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KEPUTUSAN  BUPATI  LOMBOK  TIMUR

NOMOR  : 1 / 823.3 / 2 / Peg / 2006


T E N T A N G



Selong,    14 Ramadhan  1430  H


  3   September 2009  M      

N o m o r
:   800 /           /PEGDIKLAT./2009

Lampiran
:

Perihal
:
Kelengkapan Bahan Usul 

K e p a d a



Usul Kenaikan Pangkat      
   Yth. 
1.   Kepala Dinas/Badan/Kantor/ Instansi Lingkup Pemerintah Kabupaten Lombok Timur;

2. Kepala Bagian pada Setda Kab. Lombok Timur;

3. Camat dan Lurah se-Kabupaten Lombok Timur.
4. Kepala UPT Dinas Pendidikan    se-Kabupaten Lombok Timur

Masing-masing 

    di_

             Tempat
Bismillahirrahmanirrahim

Assalamu’alaikum Wr. Wb.



Untuk memperlancar pelaksanaan proses Usul Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil Lingkup Pemerintah Kabupaten Lombok Timur, maka bersama ini kami sampaikan beberapa ketentuan-ketentuan yang harus dipenuhi oleh PNS yang akan naik pangkat sebagai berikut :
1. Batas waktu penyampaian bahan usul kenaikan pangkat untuk periode 01 APRIL paling lambat tanggal 20 Januari bagi yang akan naik ke golongan IV/a, IV/b, IV/c, IV/d dan IV/e. dan tanggal 5 Pebruari untuk golongan I, II dan III.

2. Batas waktu penyampaian bahan usul kenaikan pangkat untuk periode 01 Oktober paling lambat tanggal 20 Juli bagi yang akan naik ke golongan IV/a, IV/b, IV/c, IV/d dan IV/e. dan tanggal 5 Agustus untuk golongan I, II dan III.

3. Bagi yang belum memasukkan bahan sampai dengan tanggal yang sudah ditetapkan maka usulnya tidak dapat diproses dan akan diproses pada peride berikutnya.

4. Bagi  yang akan naik pangkat reguler supaya melengkapi bahan-bahan sebagai berikut :

a. Surat pengantar dari masing-masing dinas instansi

b. Foto copy SK CPNS

c. Foto copy SK Pangkat terakhir

d. Foto copy DP3 2 tahun terakhir

e. Foto copy Karpeg

f. Foto copy STLUD (bagi yang akan pindah golongan dari II ke III dan III ke IV)

g. Foto copy ijazah terakhir bagi yang memperoleh ijazah pada tahun 2001 - 2007.

h. Daftar riwayat pekerjaan

i. SK Konversi NIP (SK Perubahan NIP)
5. Bagi  yang akan naik pangkat pilihan (karna menduduki jabatan struktural) supaya melengkapi bahan-bahan sebagai berikut :

a. Surat pengantar dari masing-masing dinas instansi

b. Foto copy SK CPNS

c. Foto copy SK Pangkat terakhir
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d. Foto copy DP3 2 tahun terakhir

e. Foto copy Karpeg

f. Foto copy SPP, Petikan Pelantikan dan Lampiran pelantikan.

g. Foto copy sertifikat Adum (eselon IV), Spama (eselon III), Spamen (eselon II) bagi yang memiliki.

h. Bagi yang naik ke golongan IV/a dan masih berijazah Sarjana/DIV harus melampirkan sertifikat Spama (diklatpim Tk. III) dan atau sudah lulus ujian dinas (STLUD)

i. Foto copy ijazah terakhir bagi yang memperoleh ijazah pada tahun 2001 - 2007.

j. Daftar riwayat pekerjaan

k. SK Konversi NIP (SK Perubahan NIP)

6. Bagi  yang akan naik pangkat pilihan (karna menduduki jabatan Fungsional) supaya melengkapi bahan-bahan sebagai berikut :

a. Surat pengantar dari masing-masing dinas instansi

b. Foto copy SK CPNS

c. Foto copy SK Pangkat terakhir

d. Foto copy DP3 2 tahun terakhir

e. Foto copy Karpeg

f. Foto copy SK Pengangkatan pertama dalam jabatan fungsional bagi yang sebelumnya menduduki jabatan fungsional umum (staf)

g. PAK (Penetapan Angka Kredit) Asli 

h. Foto copy ijazah terakhir bagi yang memperoleh ijazah pada tahun 2001 - 2007.

i. Daftar riwayat pekerjaan

j. SK Konversi NIP (SK Perubahan NIP)

7. Bagi  yang akan naik pangkat pilihan (karna Mendapatkan ijazah / kenaikan pangkat Penyesuaian Ijazah) supaya melengkapi bahan-bahan sebagai berikut :

a. Surat pengantar dari masing-masing dinas instansi

b. Foto copy SK CPNS

c. Foto copy SK Pangkat terakhir

d. Foto copy DP3 2 tahun terakhir

e. Foto copy Karpeg

f. Foto copy ijazah beserta transkrip nilai yang sudah disahkan oleh pejabat yang berwenang

g. Foto copy surat keterangan ijin belajar / tugas belajar

h. Surat keterangan rincian tugas yang ditanda tangani oleh pejabat eselon II

i. Makalah yang berisikan tentang tugas pokok dan fungsi serta disesuaikan dengan jurusan yang diambil dan dibuat rangkap 3 (tiga)

j. Daftar riwayat pekerjaan

k. SK Konversi NIP (SK Perubahan NIP)

8. Bagi yang berkas usulnya tidak memenuhi syarat karna terdapat kekurangan dari ketentuan diatas maka usul kenaikan pangkatnya tidak dapat  diproses.
9. Untuk memperlancar proses penyelesaian usul kenaikan pangkat harap diperhatikan beberapa hal dibawah ini :

a. Semua berkas dibuat dalam rangkap 2 (dua) bagi golongan I, II, III dan rangkap 3 (tiga) bagi yang naik ke golongan IV/a, IV/b dan rangkap 5 (lima) bagi yang naik ke golongan IV/c, IV/d dan IV/e..

b. Semua foto copy harus dilegalisir oleh pimpinan unit kerja (Kepala Dinas/Badan, Sekretaris Dinas/Badan, Camat, Kepala Bagian,   Kepala Kantor, Kepala Sekolah dan khusus untuk camat dan kepala Dinas Badan harus disahkan di BKD)
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c. Foto copy DP3 supaya memakai kertas yang besar (sesuai dengan Aslinya) dan tidak boleh dipisah-pisah lembarannya serta terang dan jelas.

d. Bagi yang sebelumnya diangkat sebagai pegawai diluar Kabupaten Lombok Timur supaya melampirkan SK mutasinya ke Lombok Timur.

e. Untuk pengesahan SK Pelantikan agar disahkan SPP, Petikan dan Lampirannya.

f. SK pelantikan yang dilampirkan adalah SK pelantikan sejak Keluar pangkat terakhir sampai dengan SK pelantikan terakhir.

g. Bagi yang mengusulkan naik pangkat penyesuaian ijazah baru bisa diproses apabila telah dinyatakan lulus ujian penyesuaian ijazah.

h. Bagi PNS yang sudah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang, ringan dan berat pada empat tahun terakhir supaya melampirkan SK penjatuhan hukuman disiplinnya.
Demikian untuk maklum dan atas perhatiannya disampaikan terima kasih

Wabillahitaufik Wal Hidayah

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

BADAN KEPEGAWAIAN DAN DIKLAT

KABUPATEN LOMBOK TIMUR

K E P A L A,

H. USMAN MUHSAN, SH.

Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19571231 198503 1 288
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